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afsagt den 14. marts 2013 af Vestre Landsrets 1. afdeling

(dommerne Kristian Petersen, Hans-Jorgen Nymark Beck og Kirsten Thorup) i 1. instans-

sag

V.L. B-2285-11

Ssssess— |\

(advokat Lene Astrup Treffer, Aalborg)
mod

o N
(advokat Dan Terkildsen, Kebenhavn )

Indledning

Sagen er anlagt ved Retten i Aalborg den 2. august 2011 og ved kendelse af 13. september
2011 henvist til Vestre Landsret i medfer af retsplejelovens § 226, stk. 1.

Sagen dre'\z sig om deling af pensionsrettigheder ved skilsmisse og angér blandt andet, om
sagsggeren, oY .1 krav pi fzllesskabskompensation og rimeligheds-
kompensation i medfer af lov om @gteskabets retsvirkninger (retsvirkningsloven) §§ 16d

og l6e.

Pastande

\c\
G |2 nedlagt felgende pastande:



Pastand 1 W
Sagsogte s skal ancrkende, at NN, som cn del af bode-

lingen har krav p4 24.618,31 kr. samt 2.122,50 kr. i henhold til retsvirkningslovens § 16 b,

stk. 3, subsidizrt et efter landsrettens sken fastsat mindre belgb, med tilleeg af procesrente

fra den 10. juli 2008.

Pastand 2
A N
Simesmmieminmm: skal anerkende, at (SN 21 krav pi ligedeling af S
@ pcnsionsordning i Nordea Pension 1 hg:hold til retsvirkningslovens § 16 b,
stk. 3, opgjort til brutto 102.643,00 kr., hvoraf 4 hor krav pé

33.989,93 kr., subsidizrt et efter landsrettens sken fastsat mindre belgb, med tilleg af pro-
cesrente fra den 10. juli 2008.

Péstand 3

H AN
SRR <kl ancrkende, at NN, 1o krav pé fellesskabskom-
~pensation i henhold til retsvirkningslovens § 16 d med 405.252,43 kr., subsidizrt et efter

landsrettens sken fastsat mindre belgb, med tilleeg af procesrente fra den 10. juli 2008.

Péstand 4

™ A3
SRl skal anerkende, at (IR h 21 krav pa rimelighedskom-

pensation i henhold til retsvirkningslovens § 16 e med 182.195,08 kr., subsidiert et efter
landsrettens sken fastsat mindre beleb, med tilleeg af procesrente fra den 10. juli 2008.

™
o, 11T pastéet frifindelse, subsidiert frifindelse mod betaling af et efter

landsrettens skon fastsat mindre belgb.

W ™A
esisimyens0 ~r begge meddelt fri proces.

Sagsfremstilling

W A
oTEEstsss—  (5dt i 1955, og s— {odt i 1956, indledte deres samliv



3

i 1986. Parrets to bemn er fodt henholdsvis den 13. september 1988 og den 15. oktober

1989, og parret blev gift den 27.

marts 1999. Der var almindeligt formuefallesskab under

agteskabet. Den 25. august 2008 blev parret skilt.

W

Under samlivet og @gteskabet havd R | c1c anszttelser pd nedsat tid

og perioder uden beskaftigelse,

herunder en periode fra 1994 til 1997, hvor par{_czt var bo-

sat i Tyskland i forbindelse med “ldstatlonenng om S
Hansens anszttelser fremgar folgende af en udskrift fr_ Sygehus’ personaleoplys-

ninger:

3

011181-280282:
010882-300984:
011084-310886:

010986-311287:
010188-280289:
010292-310392:
010492-310592:
150692-310794:

010994010897
010398-

kil

Lungemedicinsk afdeling, QIS Hospital
Thoraxkirurgisk afdeling, <l Amtssygehus

Akut medicinsk/kirurgisk modtagerafdeling, »
Amtssygehus

1. assistent, Skadestue/Modtagelse, <IN
Intensiv afdeling Sy » Amtssygehus

Plejehjemmet

Berneonkologisk afdeling, 4IRS ygchusSllg
Nefrologisk/karkirurgisk/thoraxkirurgisk ambulatorium,

GRS yzchu -
Boet i Tyskland p.g.a. sin mand arbejde

Blodbanken, klinisk immunologisk afdeling, (SY-

gehus QD

Videre fremgar af eri oversigt af 3. februar 2010 fra Region Nordjyllands HR-afdeling ved-
rerende (S 21'szttelser pé sygehuset:

A3

» Anszettelsesforhold p4 (S ygehus for (HININNNEENNENN

Anszettelsessted: Anszttelsesperiode:: Anszttelses
brok:

Skade/Modtagelsen ~ 01.11.1986 —31.12.1987 1,0000 = fuld tid
Bomeafdelingen 01.04.1992 — 31.05.1992 0,7365 =109 timer/4 uger
Kirurgisk amb. 15.06.1992 —30.06.1992 1,0000 = fuld tid

01.07.1992 —31.07.1994 0,5000 = 74 timer/4 uger
Klinisk Immunologisk
Afdeling 01.03.1998 — 31.12.1999 1,0000 = fuld tid

01.01.2000 — 31.07.2003 0,8176  =30,25 timer/uge
01.08.2003 — 31.10.2003 1,0000 = fuld tid



01.11.2003 — 16.01.2005 0,8176 = 30,25 timer/uge
17.01.2005 — 15.04.2008 0,8919 =33 timer/uge
16.04.2008 — 05.06.2008 0,0000 = konflikt
06.06.2008 — fortsat 1,0000 = fuld tid”

W
_har i forbindelse med sine ansattelser som sygeplejerske indbetalt

til en obligatorisk arbejdsmarkedsp%_r\lsion i PKA A/S. Pensionsselskabet har til brug for
‘S

sagen besvaret sporgsmal fra {mmCG—_———dvokat om den forventede pensi-
onsudbetaling pa pensioneringstidspunktet. Det fremgér af besvarelsen, at\*ﬂ
&e. 1vis hun fortsztter med en uandret manedlig indbetaling af pensionsbidrag pa
3.594 kr. (svarende til en &rlig indbetaling pa 43.128 kr.), vil veere berettiget til en livsvarig
&rlig alderspension pa 95.800 kr. og en engangssum pé 197.600 kr. ved en pensionering i
en alder af 66% ar. Ved en pensionering i en alder af 612 &z vil den #rlige alderspension

Ta

udgere 67.900 kr. og engangssummen 151.400 kr.

%

Dansk Sygeplejerad har til brug for sz{gen udarbejdet en op gorelse over forskellen pé de
pensionsindbetalinger, _ faktisk har foretaget, og de indbetalinger,
hun ville have foretaget, séfremt hun under ®gteskabet, det forudgdende samliv og perio-
den 1. august 1982 — 1. november 1986 havde indbetatt pensionsbidrag svarende til en
fuldtidsbeskaftiget. Dansk Sygeplejerdd har i ridets besvarelse af 26. april 2(}1,0 opgj‘ort

forskellen séledes: S
» Anszettelsesperiode Pension fuld tid Pension deltid Forskel
1.4.1992 - 1.6.1992 3249,54 2129,88 1119,66
1.7.1992 — 1.8.1994 42.850,02 19.101,81 23.748,21
1.1.2000 — 1.8.2003 86.567,45 63.100,38 23.467,07
1.11.2003 — 16.1.2005 40.766,56 29.715,37 11.051,19
17.1.2005 - 15.4.2008 ¢ 140.283,87 112.223,17 28.060,70
I alt 313717.44 226270,61 87446.83
Uden job Manglende pension
1.8.82-1.11.86 64.949,85
1.1.88 -1.4.92 97.205,04
1.8.94 -1.3.98 85.865,01
I alt 248019,9”

ity

Foruden pensionen i PKA A/S har {EEEESSS indbetalt til en kapitalpension

og en selvpension i Spar Nord Bank A/S, og veerdien heraf udgjorde ved samlivsophavel-

sen i 2008 henholdsvis 82.061 kr. og 4.245 kr.



Ny

G har i kraft af sin anszttelse som tjenestemand i Forsvaret ret til tjeneste-
mandspension. ‘¥ forpligtet til at fratreede pa grund af alder som 60-drig.
Det er oplyst fra Personalestyrelsen, a&ved pensionering som 60-arig er
berettiget til en 4rlig tjenestemandspension pa 259.103 kr. inklusive et "Under 65-4rs til-
leeg” pa 41.642 kr. _- har endvidere indbetalt til en pensionsordning i Nor-
dea Liv & Pension. Af en pensionsoversigt af 14. juli 2009 fra Nordea Liv & Pension
fremgar, at opsparingen i denne pensionsordning pr. 30. juni 2009 udgjorde 102.643 kr.

Videre fremgar af oversigten blandt andet:

”Bestemmelser

Aftale Pensionsaftale nr. 1 af 1.10.1997 mellem arbejdsgiveren og
Nordea Liv & Pension.

Betingelser Almindelige forsikringsbetingelser for obligatorisk tegnede
forsikringer...

Firma ordning  Denne forsikring er oprettet som led i en pensionsordning
mellem Dem og en arbejdsgiver.

Pensionsordningen er omfattet af bestemmelserne i den mel-
lem arbejdsgiveren og Nordea Liv og Pension indgéede fir-
mapensionsaftale.

Serlige vilkdr  Forsikringen kan ikke tilbagekebes.

»

I en e-mail af 4. april %(3\11 har Hovedorganisationen af Officerer i Danmark som svar pd
sporgsmél fra 4N NENE, oplyst, at organisationen ikke 13 inde med oplysninger om,
hvornér indbetalingen til ordningen var padbegyndt, men at der var tale om en tvungen ar-
bejdsgiverbetalt pension, som ikke kunne opsiges eller udbetales for pensionering.

™M
Foruden sin tjenestemandspension og pensionsordningen i Nordea har (s
indbetalt til en kapitalpension og en selvpension i Spar Nord Bank A/S, og vardien heraf
udgjorde ved samlivsophavelsen i 2008 henholdsvis 14?.545,08 kr. 0g 203.720,14 kr.

Det fremgér af en udateret opgerelse fra Spar Nord Bank A/S, som blev udarbejdet i for-
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P W s

bindelse med skilsmissen, at (i E—————— og-kapitalpensio-

ner og selvpensioner i banken blev delt saledes:

”Opgerelse af Pensioner

NA
Fordel 4l kapitalpension

149.545,08 kr. — 82.061 kr. = 67.484,08 kr.

Dette belgb deles med 2 sa de fir lige meget hver 67.484,08/2=33.742,04 kr.

Da der skal betales 40% afgift ved udbetaling af kapitalpensionen, sé fir i R
4 udbetalt 60% af 33.742,04 kr. = 20.245,22 kr.

Fordel& Selvpension

203.720,14 kr. — 4.245 kr. = 199.475,14
Dette belab deles med 2 sé de fir lige meget hver 199.475,14/2 = 99.737,57 kr.

Y
Altsa skal SHEEEB i alt have overfort 20.245,22 kr. + 99.737,57 kr. =

119.982,79 kr.

Det er aftalt at (g far overfort 120.000 kr.”

M
Forinden havde N i cn mail af 3. juli 2008 til banken blandt andet anfort

folgende om den forestiende deling af parrets indestdender i banken:

W

»]. 3N og jeg er blevet enige om at vores finansielle skeringsdato skal veere
TOR d. 10 JUL 2008, da jeg tager til USA dagen efter. Derfor vil vi eftermiddag d.
10 JUL komme forbi og dele konti og evt. underskrive, hvad der métte skulle under-
skrives, f.eks. s& vi ikke l&ngere har adgang til hinandens konti. ...

2. Kontooversigt pr. 1 JUL 08.

M

- opsparing ... 339.446,25 Falles, belobet deles, konto forbliver N

N M

- Spar Nord Stjernekonto ... 128.279,89 4, belobet deles, konto forbliver 4i§'s

1CY
- Spar Nord Stjernekonto ... 20.760,23 4 s, belobet deles, konto flyttes fra

| &P oversigt
- Budgetkonto ... 18311,17 B, belabet deles, konto forbliver il s
- Millionaerkonto ... 33.49421 Felles, belgbet deles, konto forbliver #’s

A VY
- Selvpension .. 1.245,00 g’s, belobet deles, konto forbliverdg’s



gl

M
- Aldersbestemt pulje ... 149.545,08 4)’s, ved pensionsudbetaling deles

belgbet 50/50

- Aldersbestemt pulje ... 170.719,34 #’s, ved pensionsudbetaling deles
belgbet 50/50

- Spar Nord Stjernekonto ... 10.000,00 4g¥fs, forbliver, belgbet er modregnet 1

forbrugsopg.
F.eks. beleb, der skal deles, i alt 521.980,58 = 260.990,209 til hver pr. 1 JUL 08. ...

3. BA kebte for ca. V2 &r sig*en fo‘%0.000 kr Spar Nord aktier. Hvis det er muligt skal
disse aktier deles, si {iik og ik far halvdelen hver, ergo halvdelen overfares til de-
poti \-\-navn'. ... (Evt. s&lges halvdelen og‘? far pengene)?

* # s pensionskonfi, der ikke figurerer pa kontooversigten deles 50/50 ved udbeta-
ling.

Det er oplyst, at parre&}\lus blev solgt ultimo 2012, og at provenue&?\lev delt med

597.166,15 kr. til {uum—— 0z 697.166,15 kr. til Y ———
i\

De beregninger, som ligger til grund for den belgbsmassige opgerelse af iy
Jdigmmm principale pstande, er neermere behandlet i dennes processkrifter samt i stettebi-
lag. Der er endvidere udarbejdet alternative beregninger angiende de subsidizre péstande.
NN
Den belgbsmessige opgarelse &f{_ principale pastand 1 er baseret
9

pa en forlods udtagelse af i G—_—————e—my ccnc pensionsordninger i Spar Nord
S
Bank A/S og en deling af de1§

skat pa 40{/:‘ , dels af g elvpension i banken, og med fradrag af det belab,
som NS 2llcrede har modtaget som folge af den faktisk foretagne de-

ling af parternes pensionsordninger i banken.

kapitalpension i banken med fradrag af

W's

Den belgbsmessige opgerelse af (il nassliSi principale pistand 2 er baseret
'S

pé en deling af nettovaerdien af pensionsordning i Nordea Liv & Pensi-

on. Nettovaerdien er beregnet som vaerdien af ordningen pr. 30. juni 2009 med tilleg af en
gennemsnitlig forrentning pa 4 % frem til pensionens udbetaling ved Nl ———
pensionering som 60-arig, og med fradrag af en forventet gennemsnitlig skatteprocent pd

50.

n's
Den belgbsmzssige opgerelse |l principale pastand 3 tager ud-
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gangspunkt i summen af de belob, som Dansk Sygeplejerad har opgjggt som “manglende
pensionsindbetalinger” for si vidt angar forskellen mellem faktisk
foretagne pensionsindbetalinger under &gteskabet og det forudgiende samliv og indbeta-
linger svarende til en fuldtidsansat i samme periode. De manglende pensionsindbetalinger
er opgjort for den enkelte anszttelsesperiode inklusive renters renter, saledes at der for
ansettelsesperioden er tillagt en arlig forrentning pa fem procent fra midten af den pagal-
dende anszttelsesperiode og frem til oktober %_212. Den samlede manglende pensionsind-
betaling inklusive renters renter er af Nl opzjort til i alt 643.257,82 kr.,
hvorfra er fratrukket en foryentet beskatning pa 37 %, hvorefter nettotabet er opgjort til
405.252,43 kr. har til brug for den subsidizre pastand foretaget en
tilsvarende beregning, men séledes at der alene er medtaget “manglende indbetalinger”
under zgteskabet. Den samlede manglende pensionsindbetaling inklusive renters renter
under @gteskabet er her opgjort til i alt 94.679,21 kr., og efter fradrag af forventet beskat-
ning p& 37 % til i alt 59.647,90 kr.

WS
Den belgbsmassige opgorelse af { N, principale péstand 4 er baseret
pé en beregningsformular, der er udarbejdet af advokat Joergen Grenborg. Sagsegeren har

til brug for den subsidiere pastand udarbejdet en razkke alternative beregninger, der ligele

des er baseret p4 samme beregningsformular.

Forklaringer

N NA g Vidne A
A, Sy S | :: afgivet forklaring for lands-
retten.

W
—har forklaret, at hun er 57 &r og arbejder i blodbanken p4 (IS

Sygehus, afdeling nord, og har gjort det i 15 ar. Hun og indledte forholdet i 1985;

hun var da ansat pa Gentofte Sygehus, og var ansat i Jegerkorpset. De flyttede

sammen i august 1986 i (Eilved Aalborg. Hun tror, at de i lobet af relativt kort tid fik

samme bank. De oprettede blandt andet felles budgetkonto og fik fuldmagt til at disponere
over hinandens konti. Hun har svert ved pracist at tidsfeeste dette, men hun er ret sikker
p4, at det var for, de fik bern. Deres len blev indsat pa deres respektive lgnkonti, og herfra
blev der overfert en andel af lennen til budgetkontoen. overforte en storre andel end
hun til budgetkontoen. Dette var begrundet i, at han tjente mere, og at hun stod for alle de

daglige indkeb. Hvis der skulle indkebes sterre ting, eksempelvis en greessldmaskine, var
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™ M
det 4igmpe, der stod for det. Hun kunne overfore beleb fra s konti til sin, hvis hun
manglede penge, og det benyttede hun sig af, bl.a. nir &jilllls var lengere tid i udlandet.
Inden de fik barn, havde hun en stilling som 1. assistent pa Aalborg Sygehus. Primo 1988
flyttede de til Kebenhavn pé grund af s uddannelse. _nblev fodt i september
1988, og havde kun en uges orlov i forbindelse med fedslen. Han havde vist ingen
orlov i forbindelse med a @.f’,ffI i oktober 1989. Far i fodsel havde hun aborte-
ret to gange. I forbindelse med Y fodsel var hun indlagt fra maj 1988 og indtil fedslen.
Hun var sygemeldt under hele graviditeten med Wil I sommeren 1989 var‘&\' fer-
dig med uddannelsesforlgbet i Kabenhavn og skulle herefter tilbage til jagerkorpset. De
flyttede derfor tilbage til Nordjylland. P& grund af& arbejde var det begrenset, hvil-
M sygeplejerskestillinger hun kunne sege. Hun var i perioder alene med bernene, da (il

ne rejste meget. Hun kunne derfor ikke soge stillinger med aften- eller nattevagter.

Oversigten dateret 3. februar 2010 er en oversigt over hendes ansettelsesforhold pd P
’ygehus. Bade anszttelsen pi Plejehjemmet Liselund og p4 Berneonkologisk afde-
ling, “ Sygehus, var deltidsstillinger. Hun og &0 var enige om, at hun af hensyn
il bernene skulle arbejde pa nedsat tid. De har givetvis talt om det, og deres gkonomi til-
lod, at hun var pa nedsat tid. Som hun husker det, var de enige om, at hun pa dette tids-
punkt skulle veere ansat pd deltid;&har i hvert fald ikke protesteret. Perioden fra 1994
til 1997, hvor de boede i Tyskland, var ogsd begrundet i arbejde og uddannelse.
Hun vil tro, at g altid har varet bortrejst gennemsnitligt tre médneder om aret. Han har
altid veeret aktiv faldskeermsspringer og har brugt meget tid herpd. Det var hende, der stod
for det hjemlige, bade nér han var hjemme og bortrejst. Mens de boede i Tyskland, gik hun -
hjemme ved bernene. Det var vanskeligt at forene opholdet i Tyskland med et arbejde bl.a.
pé grund af begreensede dbningstider i daginstitutionerne. Under udstationeringen i Tysk-
land fik en lon, som skulle modsvare, at hun ikke havde lgnindteegt. Hun husker, at
de talte om, hvorvidt hun skulle vere hvilende medlem i pensionskassen, mens de vari
Tyskland, eller om hun skulle fortsztte indbetalingerne, men: 5 holdning var, at det
ikke var nedvendigt, da de ville have penge nok, nér de ndede pensionsalderen. Hun har
givetvis sagt job fra 1. september 1997, hvor de vendte tilbage til Danmark. Hun sggte
mange stillinger. Da hun i marts 1998 startede i sin nuverende stilling, var det til at begyn-
de med p4 fuld tid. Det var stadig hende, der skulle sgrge for at kunne hente og bringe bar-
nene. For at have en nogenlunde rimelig hverdag var det hensigtsmessigt, at hun var pa
deltid. Hun stod alene med opgaverne i hjemmet. Det har aldrig varet pa tale at tilkebe

hj=lp i hjemmet, og hun har kun to gange benyttet sig af bamepige. Da var i Irak 1
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16 maneder, var han kun hjemme pé orlov 2 uger ad gangen fire gange arligt.

De stod begge pa skedet, da de kobte hus. Grunden til, at de valgte at blive gift, var, at For-
svaret anbefalede, at de blev gift pa grund af Danmarks involvering i internationale kon-
ﬂikter*olev blandt andet udstationeret til Kosovo, Irak og Afghanistan. De var ind-
til da glet ud fra, at de i skondmisk henseende var stillet som agtefeller, da de havde levet

sammen i mere end 7 ar. ‘

De blev i januar 2008 enige om skilsrgl\i)sse. De boede fortsat begge i huset. Mailen af 3. juli
2008 til Spar Nord Bank A/S er oplag til et mode i banken. Det har altid veeret
der havde styr pa familiens gkonomi. De havde talt om, at aktiverne i banken skul-
le deles lige mellem dem. Det, der stér i mailen om deling af kontiene, var noget, de havde
talt om og var enige om. Hun ved ikke, hvad det er for pensionskonti, som er omtalt ved
stjernemarkeringen nederst pa mailen. Hun kan ikke huske, hvad hun teenkte om denne
tilfajelse, men hun har efterfolgende talt med banken, og der er ikke andre konti. Hun op-
fattede aftalen mellem sig og om indestienderne i banken siledes, at de aftallte at
dele indestdenderne lige, og at aftalen kun angik det, der stod i bankcn.“lar tilbudt
hende 50.000 kr. som kompensation for, at hendes pension er ringere, men det afslog hun.
Indbo er ikke omtalt i mailen, da det ikke angik banken. Huset blev sat til salg i april 2008,
og de var enige om, at de skulle dele provenuet. De talte ikke om, hvad der skulle ske med
tjenestemandspensionen eller hendes pension i PKA. Arsagen til, at hun forlods modtog
100.000 kr. af provenuet fra salget af huset, var, at hun derved blev kompenseret for, at
huset blev solgt til en lavere pris, end hun efter rad fra en ejendomsmegler fandt accepta-

bel.

Hun var ansat fra 1. januar 1988 til 28. februar 1989 pi Gentofte Sygehus. Hun modtog lon
i hele denne periode; dog var hun en del af perioden pé barselsorlov, hvor hun modtog bar-
selsdagpenge. I perioden fra 1. februar 1992 til 31. marts 1992 var hiln ansat pa Pleje-
hjemmet Liselund. Det er derfor ikke korrekt, at hun var uden anszttelse i hele perioden
fra 1. januar 1988 til 1. april 1992, saledes som det er forudsat i den beregning, som Dansk
Sygeplejerad har foretaget til brug for sagen. Hun stoppede pé Gentofte Sygehus i 1989,
fOI;(‘il de skulle flytte tilbage til Nordjylland, gg fordi hendes barselsorlov efter fodslen af
opherte. Da hendes barselsorlov efter-fadsel ()plum%a valgte hun og
at hun skulle blive hjemme i yderligere tre méneder af hensyn hl_ Hun begyndte dog

i denne periode at sege stillinger. Hun husker ikke, hvilke ydelser hun modtog i den perio-
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de, hvor hun havde bernepasningsorlov i den ferste del af perioden, hvor de boede i Tysk-

land. Hun tror, at orloven varede ca. 1 ar.

De sidste ar inden skilsmissen arbejdede hun 33 timer om ugen, men hun havde stadig en
del opgaver i h}emmet. Bornene boede stadig hjemme, da hun og blev skilt.

~ W
SRS 2 forklaret, at det er korrekt, at han og NN {lyttede sammen 1 1986,
]worﬂ flyttede til Sulsted. Beskrivelsen i ~ Sygehus’ personaleoplysninger af

) ansattelsesforlob passer med hans erindring.

————

W
Han og- havde hver sin lenkonto. Derfra blev overfort et manedligt beleb til bud-

getkont()\in, hvorfra de faste udgifter blev betalt. Han betalte en sterre andel til budgetkon-
toen. @ betalte fra sin lonkonto de daglige udgifter, mens han fra sin lenkonto betalte
de storre ting, som blev kebt. Sadan har de indrettet sig i hele samlivsperioden og under
xgteskabet. Det er rigtigt, at de kunne disponerer over hinandens konti, men det gjorde de
ikke uden at konsultere hinanden forinden. Han husker ikke, hvornar de oprettede disse
konti.

ALY b«:h
SN var i arbejde indtil graviditeten med §p hvor hun blev sygemeldt pé grund af
risiko for for tidlig fodsel. mmiswbegyndte forst at arbejde igen i 1992, dels pa grund af
barsler, dels fordi de valgte, at hun skulle g& hjemme, da de gkonomisk havde mulighed for
det. Det er korrekt, at hun i februar 1992 startede pa fuld tid p& Plejehjemmet Liselund. Sa
vidt han husker, skiftede hun efter kort tid til stillingen p& “Sygehus, da denne stil-
ling var en deltidsstilling. Under udstationeringen i Tyskland havde de mulighed for at
spare op af hans lon, hvilket ogsa skete. De havde et indestdende pa ca. 600.000 kr. pd en
boligopsparing, da de vendte hjem fra Tyskland. Hvis han mistede livet under en udsendel-
se som soldat, ville IR og bornene gkonomisk vere vasentligt bedre stillede, hvis de

var gift. Det var grunden til, at de i 1999 giftede sig.

Det er ham, der har skrevet mailen af 3. juli 2008 til Spar Nord Bank A/S. Han har ogsa
skrevet tilfajelsen ved stjernemarkeringen nederst pd mailen om de af& pensions-
konti, som ikke figurerede pa kontooversigten. Han teenkte her pﬁi PKA pension.
| Pensionsordningen i Nordea Liv & Pension er en obligatorisk pensionsordning, hvor:For-
svaret indbetaler 2/3 af bidraget, mens han selv indbetaler den.sidste tredjedel. Han kan

ikke fravaelge ordningen. Han er 56 8r og skal fratraede pa grund af alder, nér han fylder 60.
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A
“har forklaret, at hun er ansat som forhandlingsleder i Dansk Sygeplejerad.

Hun har veret ansat i Dansk Sygeplejerad i 27 &r, heraf de seneste 12 &r i forhandlingsaf-
delingen. En af hendes opgaver er at foretage beregninger til brug for forbundets medlem-
mer. Det er hende, der har udarbejdet Dansk Sygeplejerdds besvarelse-af 26. april 2010.
Besvarelsen skete pa grundlag af oversigten af 3. februar 2010 over de perioder, hvor ¥
@irormumpuaEl: havde veret ansat pa deltid. Hun fik oversigten tilsendt fra kredskonto-
ret i Aalborg og foretog herefter beregningen pa baggrund af h lon-
niveay i de pageldende perioder. Det var nodvendigt at foretage beregningen pé baggrund
af lﬂnétatistikker, da h ikke 14 inde med lensedlerne. Hun har foreta-
get beregningen pa baggrund af grundlennen i de enkelte lonoversigter og beregnet pensi-
onsbidraget heraf. Det gelder bade beregningen af pensionsbidraget ved ansettelse pa fuld
tid og deltid. Der er saledes ikke taget hojde for eventuelle tilleg, som métte vare knyttet
til de enkelte ansettelser, og som har varet pensionsgivende. Der er derfor tale om en for-
sigtig beregning. I opgerelsen, der var vedlagt hendes brev af 26. april 2010, har hun op-
gjort forskellen mell&n det indbetalte pensionsbidrag og det bidrag, der ville vare blevet
indbetalt, hvis MESENGIIGGEGENGGGNGEREA h2vde arbejdet fuld tid. Hun har foretaget tilsvaren-
de beregninger for 40-50 gvrige medlemmer. Hun er ikke i stand til at foretage beregning
af, hvilken betydningen den manglende indbetaling har haft for sagsegerens pensionsmaes-
sige stilling i dag. En sddan beregning er meget kompliceret at foretage.

| W
Hun har ikke haft mulighed for at kontrollere, om oplysningerne om = T
e ansattelsesforleb er korrekt beskrevet. I dag fortsatter pensionsindbetalingen uzndret
under barselsorloven, men i 1988 blev der kun indbetalt pension for den del af barselsorlo-
ven, hvor medlemmet fik len, men ikke for den del af orloven, hvor medlemmet var pa
dagpenge. Der indbetales ogsa pensionsbidrag, hvis medlemmet er sygemeldt. 1 1988 sva-

rede ydelsen under bermepasningsorloven til dagpengesatsen.

Procedure

ASY
UES T i S har overordnet gjort geeldende, at der ved den faktisk foretagtie
deling %f:\ parternes indestdende pd konti og pensionsordninger i Spar Nord Bank A/S, j f.

A i) mail af 3. juli 2008 og den udaterede opgerelse fra Spar Nord Bank A/S
hverken foreligger en endelig deling af indestienderne i Spar Nord Bank A/S eller af fel-

lesboets ovrige aktiver, herunder gvrige pensionsrettigheder. En endelig bodelingsaftale
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forudsztter en stillingtagen til samtlige feellesboets aktiver og passiver, herunder ogsa stil-
lingtagen til eksempelvis opgerelse af skat, ElI'bCJdb]‘l‘lcll’debumﬂnt‘,l og pensionsordnin-
gen hos Nordea, og en sdan stillingtagen foreld ikke. SN 1,21 ikke kunnet gd
ud fra, at delingen af indestenderne i Spar Nord Bank A/S udgjorde en endelig deling af
boet. Ved at acceptere, at tvisten om behandlingen af parternes pensionsrettigheder proces-
suelt behandles som enkeltspsergsmal i henhold til den dagzldende skiftelovs § 76, jf. §
81, har s 2 crkendt, at der ikke er sket endelig deling.

M5
Til stette for pastand 1 hax_g]ort galdende, at A EG_N.

indestéender pa pensionsordninger i Spar Nord Bank A/S ikke kan udtages forlods i med-
for af retsvirkningslovens § 16 b, stk. 1. Det pédhviler §juyyasig@# at godtgore, at der
er tale om “’rimelige pensionsrettigheder”, hvilket i}cke er sket. Der er tale om frivillige
pensionsopsparinger som supplement til arbejdsmarkedspension, og
indestienderne skal derfor behandles p4 samme méde som anden opsparing. Det er af
samme grund uden betydning, om indbetalingerne pa pensionsordningerne i Spar Nord
Bank A/S er foretaget inden @gteskabet.
ASY

Derimod har vt rct til forlods at udtage sine indestdender pé pensio-
nordninger i Spar Nord Bank A/S som “rimelige pensionsrettigheder”, jf. retsvirkningslo-
vens § 16 b, stk. 1. Det folger séledes af forarbejderne til bestemmelsen, at sakaldt "op-
fyldningsopsparing”, som den pensionsmaessigt darligst stillede egtefaelle har foretaget,
kan udtages forlods som “rimelige pensionsrettigheder”. Der er ved opgerelsen af pa-
standsbelabet taget hajde for det belgb pa 120.000 kr., som modtog
som folge af delingen af indestdenderne i Spar Nord Bank A/S.

\ M
Til stotte for pastand 2 har dNEEG_G—G—GSGSNG—— cjort gxldende, at heller ikke N
- pension i Nordea Liv & Pension kan udtages forlods 1 me{fiﬁr af retsvirknings-
lovens § 16 b, stk. 1. Ogsé denne ordning er et supplement til T EEGEG—_T—_——— arbejds-
markedspension, nemlig tjenestemandspen smnen._M har heller ikke for pen-
sionen i Nordea Liv & Pension godtgjort, at der er tale om “rimelige pensionsrettigheder”.
Der foreligger ikke dokumentation for, at pensionsordningen er obligatorisk, eller at der
ikke kan ske til- eller fravalg har alene fremlagt en pensionsoversigt og
en mailkorrespondance, mens han ikke har fremlagt oplysninger om, mellem hvem aftalen

matte vere forhandlet, eller fremlagt en firmaaftale.
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W\
S | 2 ti] stotte for pastand 3 gjort geeldende, at parterne har haft et

gkonomisk fellesskab under sivel &gteskabet som det forudgaende samliv, og at parterne
ogsé pensionsmassigt har indrettet sig herefter. De perioder, hvor

har veret vk fra arbejdsmarkedet eller har z}g)ejdet pé nedsat tid, har i det hele veret be-
grundet i hensynet til familien og til N —————— e ulighcd for at kunne passe sin
karriere i Fo f\;\arjeg. Dette gor sig ogsa galdende for de senere ér, hvor barnene var store,
idet S - s:ttclse i Forsvaret indebar et stort fraveer fra hjemmet. Hun skal
derfor stilles pensionsmassigt, som om hun havde foretaget pensionsopsparing svarende til
en fuldtidsansat under helé agteskabet og det forudgdende samliv. Det har ikke veeret mu-
ligt for PKA at foretage beregning af, hvilken pension hun i sa fald ville have veret beret-
tiget til, men dette ber ikke komme til skade. PKA’s opgerelser af
manglende pensionsindbetalinger er forsigtigt opgjort, idet der ikke er taget hej de for even-
tuelle tilleg, og opgerelsen kan derfor leegges til grund ved udmalingen af kompensatio-
nen. Da reglen om fzllesskabskompensation i retsvirkningslovens § 16 d er en erstatnings-
regel, skal den belgbsmessige opgerelse af de manglende pensionsindbetalinger forrentes.
En forrentning pa 5 %, som er lagt til grund ved opgerelsen af pastandsbelabet, er en rime-

lig forrentning af en pensionsordning.

Ved opgarelsen af f&:llessk\e_l{)skompensationen skal der tages hensyn til den mindre pensi-
onsopsparing, som (NSNS §ar foretaget pa grund af sit fraveer fra arbejds-
markedet eller nedsatte arbejdstid, sivel under egteskabet som det forudgdende samliv.
Bestemmelsen skal fortolkes i overensstemmelse med de familiepolitiske hensyn, som er
kommet til udtryk i forarbejderne og beteenkning 1466/2005. Det har ikke veret tilsigtet at
begrense bestemmelsen til alene at angd kompensation for manglende indbetalinger under
agteskabet. Bestemmelsens formulering udelukker ikke, at ogsa det forudgdende samliv
inddrages, ligesom det ifalge praksis er tilfeeldet for sd vidt angdr andre bestemmelser iden

familieretlige lovgivning, eksempelvis retsvirkningslovens § 56.

Det bestrides, at der galder en bagatelgranse som foresléet af flertallet i beteenkning
1466/2005, hvorefter fellesskabskompensation alene skulle komme p4 tale, hvis den
manglende pensionsopsparing overstiger en bagatelgranse pa op mod to érs pensionsind-
betalinger for en fuldtidsforsikret. Bestemmelsen 'er alene foreslaet af udvalget, men kun
den ene af de to begransninger, som udvalget foreslog, har fundet udtryk i den formulere-
de lovbestemmelse. En sa vasentlig begrensning skal fremga direkte af bestemmelsens

ordlyd.
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Uanset om fellesskabskompensation er begranset til alene at angd manglende pensions-
indbetalinger under zgteskabet, og uanset om der métte gelde en bagatelgranse, oversti-
ger det opgjorte pensionstab bagatelgrensen, idet pensionstabet i dette tilfzlde kan opgeres
til 94.679,21 kr.

\\
Ie— | a1 ti] stotte for pastand 4 — foruden det under pastand 3 anferte om
&rsagen til hendes ringe pensionsmassige stilling — gjort geeldende, at hun i medfor af rets-
vitkningslovens § 16 e er berettiget til en rimelighedskompensation, uanset om hun ogsa
far medhold i sine pastande 1-3. Der har varet tale om et &gteskab af langere varighed, jf.
bestemmelsens stk. 1, nr. 1. Det fremgér saledes udtrykkeligt af bestemmelsens forarbej-
der, at der ved vurderingen tillige skal tages hensyn tit et forudgéende samliv. Videre kan
legges til grund, at der er stor forskel i veerdierne af parternes pensionsrettigheder, jf. be-
stemmelsens stk. 1, nr. 2. Wn har saledes alen\i udsigt til en érlig udbe-
taling pa 95.800 kr. mod_pa 259.103 kr. Ny o1 ikke i
nzrheden af en arlig pensionsudbetaling pd 135.000 kr., som i bestemmelsens forarbejder
er anfort som grense for, hvornr en gtefelle ikke lengere kan anses for at vare stillet
urimeligt i pensionsmeessig henseende. Hertil kommer, at forholdende i gvrigt ikke taler
imod en rimelighedskompensation. De midler, som hun rader over efter et skifte af felles-

boet, stammer fra aktiver, som parterne ejede i fzllesskab, og hidrerer sdledes ikke fra

_ bodel.

“,
_ har til stette for sin frifindelsespastand over for pastandene 1 — 4 over-

ordnet gjort gzeldende, at parterne ved notatet af 3. juli 2008 og Spar Nord Bank A/S’ op-
gorelse af pensioner indgik en samlet aftale om parternes bodeling, herunder ogsa for s&
vidt angér pensioner samt fzgllesboets faste ejendom. Delingen af pensionerne i Spar Nord
Bank A/S, er fra * side sket under forudsztning af, at der dermed var sket
en endelig deling af parternes feellesbo og i hvert fald gjort endeligt op med delingen af
parternes pensioner. Dette understreges af, at pensionerne i Spar Nord Bank A/S alle er
“rimelige pensionsrettigheder”, jf. retsvirkningslovens § 16 b, stk. 1, og derfor kunne have
veret udtaget forlods af parteme Aftalen om deling af disse pensmner har saledes gkono-
misk veret tll— fordel. Hertil kommer, at “
ved aftalen undgik usikkerhed om, hvorvidt pensionerne i Spar Nord Bank A/S skulle de-
les. Den indgaede aftale om deling, jf. opgorelsen fra Spar Nord Bank A/S, mé som mini-

mum indebere, at er afskaret fra at gore de krav gzldende, som er
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W\

omfattet af pastandene 1 og 2. Hvis landsretten nér frem til, at (s ud
over den allerede skete deling kan gere krav Qx, yderligere, vil der skulle ske modregning
for s& vidt angér de 120.000 kr., som (imi—__i—m nodtog i forbindelse med
delingen af indestdender i Spar Nord Bank.

H
O - il st\ftte for sin frifindelsespéstand i forhold til pastand 1 yderligere

giqrt gzeldende, at (aptiemmimissiiam—m—" nctop har forklaret, at delingen af indestaenderne
i Spar Nord Bank A/S skete i overensstemmelse med parternes aftale. Ogséd selvom der
ikke foreld en aftale om deling af pensioneme, skal frifindes for kravet i
pastand 1, da der som allerede anfert er tale om “rimelige pensionsrettigheder”, som kan
udtages forlods, jf. retsvirkningslovens § 16 b, stk. 1. Matte landsretten né frem til, at der
ikke foreli ggtzr en endelig delingsaftale vedrerende pensionerne i Spar Nord Bank A/S, og

at pensioner 1kke kan udtages forlods i medfor af § 16 b, stk. 1, ‘{i der
ogsa skulle ske deling af rensioner, idet det bestrides, at_

S »<sioner kan udtages forlods som sékaldt »opfyldningsopsparing”. Ende-
lig vil det skulle tages i betragtning, at den overvejende del af indbetalingerne pa i'Jensio-

neme er sket inden @gteskabet.

Vedregrende péstand 2 harM_ til stette for sin frifindelsespéstand anfort, at
pensionen i Nordea Liv & Pension kan udtages forlods i medfer af retsvirkningslovens §
16 b, stk. 1, om “rimelige pensionsrettigheder”. Det fremgér direkte af pensionsvilkérene
og af de svar, som &har modtaget i anledning af sagen fra Hovedorganisa-
tionen af Officerer i Danmark, at der er tale om en obhgatonsk firmaordning, der ikke kan
genkebes, og som er oprettet efter aftale med _arbejdsglver som et sup-
plement til tjenestemandspensionen. Det folger af forarbejderne til retsvirkningslovens §
16 b, at arbejdsmarkedspensioner, herunder firmaordninger, kan udtages forlods som rime-
lige pensionsrettigheder. Dette er ogsa fastsléet i retspraksis, jf. UfR 2012.1075 9.

M
Til stotte for sin pastand om frifindelse i forhold til pastand 3 har CH S 2)ort
gzldende, at det ved vurderingen her — og tillige i relation til pastand 4 — skal indg, at

*er forpligtet til at fratrade sin stilling pa grund af alder allerede som 60-

arig. Det skal ved sammenligningen af parternes pensionsmassige stilling derfor indga, at
mhar leengere t1d pé arbejdsmarkedet endhﬁndwde-
re skal indg3, at parterne under udstationeringen i Tyskland valgte at spare op til et hus

som alternativ til at jndbetale til en pension, og at frivaerdien i huset nu er delt. Videre skal
#
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A ™
indg4, at (TG h 2 modtaget 120.000 kr. fra G, | forbindel-
se med delingen af pensionerne i Spar Nord Barnk, og at hun tillige har modtaget 100.000

kr. forlods ved delingen af provenuet fra salget af huset.

Det bestrides, at Dansk Sygeplejerads opgerelse af manglende indbetalinger er egnet som

grundlag for fasfleggelsen af et eventuelt per\lii9nstab. Opgerelsen er ikke nzrmere under-

5
bygget. Den er siledes ikke baseret pa dEEEG_G—G—_—_———— |onscdler, og der er ikke
taget hgjde for, at i orlovsperioder kan have modtaget lon med der-

af folgende pensionsindbetaling. Den n@rmere sammensztning af de opgjorte pensionsbi-
drag er heller ikke oplyst. Hertil kommer, at det efter bevisforelsen kan leegges til grun& at
opgorelsen er baseret pa i et vist omfang forkerte oplysninger om, i hvilke periodenliiED

O, [ veret uden arbejde.

Det folger af ordlyden af retsvirkningslovens § 16 d, at det udelukkende er forholdene un-
dertaegteskabet, som kan begrunde f&llesskabskonigensation. .
eventuelle fraveer fra arbejdsmarkedet eller anseettelser pa nedsat tid under parternes forud-
gaende samliv er derfor uden betydning, og pensionstabet kan ifelge op geﬁ(is)en fra Dansk
Sygeplejerad herefter hajst udgere 62.578,96 kr. Hertil kommer, at KRR
@fravar fra arbej dsmarkgdet og ansxttelser pa nedsat tid kun for en del har veret be-
grundet i hensynet til familién. Det bemaarkf;s i den forbindelse, at parternes bern, der er
fodt i 1988 og 1989, har veret henholdsvis 18 og 19 &r pé tidspunktet for gteskabets op-
her. I pvrigt bestrides den af 'h foretagne rentetilskrivning af de op-
gjorte manglende pensionsindbetalir;ger, herunder at belabet skal forrentes med 5 %. Uan-
set om bestemmelsen gav mulighed for ogsa at leegge vaegt pa foJrholdene under et forud-

giende samliv, har der ikke bestiet et sddant ekonomisk fxllesskab under partemnes samliv,

at samlivsperioden kan begrunde kompensation.

Videre gores det geeldende, at der under alle omsteendigheder ikke foreligger en manglende
pensionsopsparing, der storrelsesmassigt svarer til to ars fuldtids pensionsindbetalinger,
hvilket ifolge motiverne til retsvirkningslovens § 16 d er en betingelse for at kunne Bpné
fllesskabskompensation. Det kan ikke stilles som krav, at en siddan bagatelgr??snse skal
fremga udtrykkeligt af lovens ordlyd. Endelig gores det geldende, at
tjenestemandspension ikke skal indgé ved fastlzggelsen af, hvor stor en kompensation som
kan komme pa4 tale, jf. bestemmelsens stk. 2, idet der ikke indbete:les til en tj enestemands-

pension, og der siledes ikke er sket indbetaling fra fellesejemidler. Sammenfattende fore-
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. N
ligger der siledes ikke relevante omstendigheder, som kan begrunde, at (G
U skl tildeles fellesskabskompensation i medfer af retsvirkningslovens § 16 d.

/
™ W'e
WD |- til stotte for sin pastand om frifindelse over for [N

W péstand 4 gjort geldende, at bestemmelsen i retsvirkningslovens § 16 e alene finder
anvendelse pa xgteskaber af leengere varighed. Da der under parternes forudgdende samliv
ikke har varet fuldt gkonomisk fellesskab, skal samlivet ikke tages i betragtning ved vur-
deringen af, om der har veeret tale om et apteskab af lengere varighed. Da parterne kun
har varet gifti9 ar, er betingelse{-r{e for at anvende § 16 e allerede af denne grund ikke
opfyldt. Hertil kommer, at (S i pcnsionsmessig henseende ikke er
stillet urimeligt. Der skal ved vurderingen heraf foretages en samlet vurdering af parternes -
ﬁi&onomiske situation efter bodelingen. Foruden sine egne pensionsrettigheder har
@ :ct vdbetalt halvdelen af forskellen pd parternes pensioner i Spar Nord
Bank A/S, i gesogl hun har modtaget en storre andel af provenuet fra salget af parrets faste
ejendom end mDet bestrides, at spargsmélet om rimelighedskompensation
kan geres til genstand for en beregning, saledes som det er sket i i

processkrifter.
Retsgrundlaget

Bestemmelsere i lov om @gteskabets retsvirkninger §§ 16 a— 16 hom pensionsrettighe-
ders behandling ved separation og skilsmisse blev indsat ved lov nr. 483 af 7. juni 2006,

der gennemforer de @ndringer, som blev foreslet af Agtefellepensionsudvalget i udval-

gets beteenkning nr. 1466/2005.

I lovforslagets almindelige bemerkninger fremgar vedrerende bestemmelseni § 16 b om
adgangen til forlods udtagelse af rimelige pensionsrettigheder (Folketingstidende 2005-06,
Tilleg A, side 4433 og 4436 f.) blandt andet:

b

3.2.1. Forlods udtagelse af rimelige pensionsrettigheder samt forlods udta-
gelse ved korterevarende zgteskaber

Udvalgets forslag indeberer et udgangspunkt om, at agtefeller ma indrette sig
efter, at de i henseende til pension - som det ogsé geelder for fremtidig lenind-
teegt - far den pension, som svarer til deres uddannelsesmessige og arbejds-



-19-

massige situation, selv om der har veret felleseje i &gteskabet, og selv omt de-
res ®gtefzlle har en bedre pensionsmassig situation. En ®gtefelle bliver der-
ved - som andre - som udgangspunkt selv gjort ansvarlig for at etablere sit
fremtidige forsergelsesgrundlag.

Udvalget har séledes foresléet, at alle rimelige pensionsordninger kan udtages
forlods pa skifte i tilfzlde af separation og skilsmisse. Dette indebarer, at var-
dien af en rimelig ordning ikke indgér i delingen pa skifte, selv om ordningen
er omfattet af formuefzllesskabet. Udvalgets forslag indebaerer dog ogs, at
ordninger, der har karakter af ekstra opsparing, ikke kan betragtes som rimeli-
ge, hvorfor vardien af den ekstra opsparing skal deles mellem egtefzllerne.
Mindretallet i udvalget har i den forbindelse ikke kunnet tilslutte sig, at enhver
indbetaling fra den pensionsmessigt bedst stillede &gtefelle ud over det sed-
vanlige niveau for en erhvervsgruppe, eller et overenskomstomréde ikke.skal
anses for rimelig og derfor skal indgd'i delingen ved separation og skilsmisse.
Om udvalgets afgrensning af rimelige pensionsordninger henvises til beteenk-
ningens kapitel 12, side 188-191.

3.3. Ministeriet for Familie- og Forbrugeranliggenders overvejelser

8

3.3.1. Forlodsudtagelse af rimelige pensionsrettigheder samt forlods udta-
gelse ved korterevarende zgteskaber

Ministeriet for Familie- og Forbrugeranliggender kan tilslutte sig udvalgets
forslag om, at alle rimelige pensionsordninger kan udtages forlods pé skifte.
Dette enkle udgangspunkt understotter, at alle personer, der har mulighed for
det, hvad enten de er gift, lever i parforhold eller er enlige, i deres livsforlab
seger at etablere en rimelig pensionsopsparing. Den udvikling vaek fra egtefel-
ledzkning, der ses i pensionsbilledet, viser, at selv en zgtefeelle, der ikke bliver
skilt, ikke kan paregne en rimelig supplerende alderdomsforsergelse, medmin-
dre vedkommende selv etablerer den. Ministeriet har ogsé noteret sig, at der i
heringssvarene tegner sig et tydeligt billede, hvorved der overordnet set er til-
fredshed med, at der p& denne made skabes en afklaring af retstilstanden og go-
res op med tidligere tiders forskelsbehandling begrundet i pensionernes typer.

Det er helt afgorende, at det pensionspolitiske udgangspunkt modificeres for at
opna en afbalancering i forhold til de ligeledes veegtige familiepolitiske hen-
syn. Ministeriet er siledes meget opmarksomt pa, at man med det pensionspo-
litiske udgangspunkt bevager sig lengst muligt vak fra gteskabslovgivnin-
gens almindelige ligedelingsprincip og de hensyn, der bzrer dette ligedelings-
princip. De ordninger, der skal kunne udtages forlods, ma derfor begrenses for
at undgd urimelige resultater af, at niveauet for gtefellernes pensionsopspa-
ring er meget forskelligt. ... Ministeriet kan tilslutte sig den af flertallet fore-
tagne afgraensning af, hvad der kan betragtes som rimelige ordninger. Det be-
rende hensyn er efter ministeriets opfattelse, at den gtefzlle, der har den
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mindste opsparing, ikke skal affinde sig med, at den anden egtefelle - ud over
at have den storste opsparing - ogsé forlods kan udtage ekstra opsparing. Til
brug for afgerelsen af, hvad der er en rimelig pensionsordning maé der efter mi-
nisteriets opfattelse tilvejebringes en s objektiv malestok som muligt. Ministe-
riet er dog ogsa enig, nar det i heringssvarene fra bl.a. Preesidenten for Vestre
Landsret anfores, at der i retspraksis vil skulle ske en afklaring heraf, men skal
samtidig pege pa, at der med det enkle udgangspunkt om forlodsudtagelse af
alle rimelige pensionsordninger for langt de fleste gtefeller skabes en til-
treengt og enkel afklaring af retstilstanden.

bE]

I de specielle bemerkninger til bestemmelsen i § 16 b hedder det blandt andet (Folketings-
tidende 2005-06, Tilleg A, side 4444):

»Til § 16 b:

Efter stk. 1, udtager zgtefzllerne egne rimelige pensionsrettigheder forlods ved
skifte i anledning af separation, skilsmisse eller bosondring.

Bestemmelsen omfatter alle typer af pensionsrettigheder. Om dette henvises til
bemarkningerne til § 16 a.

Alle szzdvanlige arbejdsmarkedspensioner er timelige. Ordninger aftalt mellem
arbejdsmarkedets parter, f.eks. aftalt ved overenskomst, lokal overenskomst el-
ler fastlagt ved firmaaftale, m anses som udtryk for det pensionsopsparingsni-
veau, der er almindeligt accepteret som svarende til de pégeldendes uddannel-
ses- eller arbejdsmassige situation. Egtefeller, der ikke er omfattet af en pen-
sionsordning som led i anszttelsen, kan ligeledes indbetale tilsvarende regel-
maessige pensionsbidrag, herunder til en kapital- eller ratepension. Ogsa pensi-
onsordninger for mindre grupper, der har et kortere eller anderledes opspa-
ringsforleb end szdvanligt, som f.eks. piloter, balletdansere, sangere og lig-
nende, falder ind under begrebet rimelige pensionsrettigheder, hvis ordningen
ma anses for rimelig i forhold til den pégeldende xgtefelles skonomiske situa-
tion og forventede pensioneringstidspunkt. ...

Som udgangspunkt vil indbetalinger til en pensionsordning, der er sterre end de
pa et givet tidspunkt sadvanlige arbej dsmarkedspensionsindbetalinger inden
for det pageldende omréde, eller hvad der svarer hertil, ikke kunne holdes
uden for bodelingen. Ved vurderingen af, om en pensionsordning mé anses for
rimelig, mé der ud over den pageldende @gtefelles egen situation og indtje-
ningsforhold ogsi legges vaegt pa agtefellernes samlede situation. Pensions-
indbetalinger udover en szdvanlig arbejdsmarkedspension, som har til formal
at bringe den i pensionsmassig henseende ringest stillede gtefalle op pa ni-
veau med den anden xgtefzlle, vil derfor som udgangspunkt skulle anses som
en del af en rimelig pensionsordning, hvis @gtefellernes ekonomiske forhold i



221 -

gvrigt tilsiger en sddan ekstra opsparing.

Andre pensionsindbetalinger - ud over de pé indbetalingstidspunktet saedvanli-
ge arbejdsmarkedspensionsbidrag eller tilsvarende indbetalinger - vil derimod
som udgangspunkt falde uden for det rimelige, serlig i de situationer, hvor kun
den ene foretager en ekstra pensionsopsparing. Derved tages bl.a. hejde for, at
opsparingen af skattemessige grunde foretages alene hos den ene af gtefel-
lerne. Foretager begge agtefeller ekstra pensionsindbetalinger, vil ligedelings-
princippet for disse ekstra indbetalinger fere til, at kun differencen i den yder-
ligere opsparing bliver delt.

”

I lovforslagets almindelige bemarkninger (Folketingstidende 2005-06, Tilleg A, side 4433
f. 0g 4437) hedder det om bestemmelsen i § 16 d om fzllesskabskompensation:

»3.2.2. Fzllesskabskompensation

For at opna balance mellem de pensionsretlige og de familieretlige hensyn har
flertallet i AEgtefzllepensionsudvalget fundet det helt afgarende, at der skabes
mulighed for, at zegtefeller under egteskabet kan indrette sig, som de finder
det mest hensigtsmaessigt af hensyn til familien, uden at skulle tage hgjde for
de indbyrdes pensionsmessige konsekvenser. Flertallet har sdledes peget pd, at
det ikke er rimeligt alene at folge det pensionspolitiske hensyn, hvis egtefeller
er enige om, at den ene skal tage berne- eller barselsorlov, at den ene skal ar-
bejde pé deltid, for at bornene ikke skal vere for lenge i institution, eller for at
der blot skal vaere mere tid til barnene, eller at det er bedst for bemene eller for
familien som helhed, at den ene indtil videre ikke er pa arbejdsmarkedet. Hvis
man i sadanne tilfzlde alligevel udelukkende folger det pensionspolitiske ud-
gangspunkt om, at pensionsrettigheder kan udtages forlods, vil det medfere, at
den mgtefzlle, der indretter sig efter familiens ensker og behov, alene skal be-
re det pensionsmassige tab, der métte blive en folge heraf. Samme betragtning
gor sig efter flertallets opfattelse geeldende i de situationer, hvor en acgtefelle
pé grund af den anden ®gtefelles arbejde i udlandet eller pd grund af den an-
dens arbejdsskift, i et eller andet omfang ma stille sin arbejdsmarkedstilknyt-
ning i bero. Endelig er der situationer, hvor den ene zgtefelles arbejdssituation
gor det gnskeligt, at den anden @gteflle helt eller delvist ikke er pé arbejds-
markedet.

Flertallet i udvalget har derfor foresldet en kompensationsmulighed, hvor det er
selve fzllesskabet, der er rsagen til den manglende pensionsindbetaling. Reg-
len er foreslaet udformet som en erstatningslignende regel, hvor erstatningens
storrelse dog begranses pa forskellig made.

Som en veasentlig begrensning har flertallet foresléet, at en eventuel kompen-
sation hejst kan udgere halvdelen af forskellen mellem veerdien af den pensi-
onsopsparing, hver af gtefelleme af fellesejemidler har foretaget under gte-
skabet. Det er endvidere foresléet, at der indferes en bagatelgranse, siledes at
der kun ber udbetales kompensation, hvis den manglende pensionsopsparing
overstiger op mod to ars pensionsindbetalinger for en fuldtidsforsikret.
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3.3.2. Fellesskabskompensation

Ministeriet finder ligesom udvalgets flertal, at der skal skabes mulighed for, at
agtefeller under zgteskabet kan indrette sig, som de finder det mest hensigts-
massigt af hensyn til familien, uden at skulle tage hejde for de indbyrdes pen-
sionsmassige konsekvenser. I &gteskaber med formuefzllesskab loser ligede-
lingsreglen for anden opsparing end pensionsopsparing utilsigtede konsekven-
ser af arbejdsdelingen ved, at anden opsparing indgar i delingen ved separation
eller skilsmisse - uanset hvem af ®gtefxllerne, der har foretaget den. P4 samme
made forekommer det ikke ministeriet rimeligt, at kun den ene agtefalle skal
bere de pensionsmassige konsekvenser af den made, gtefellerne har valgt at
indrette sig pa under ®gteskabet. Selv om der er en stigning i antallet af ord-
ninger, der sikrer pensionsindbetalinger under forskellige former for fraveer fra
arbejdsmarkedet, kan det konstateres, at der stadig er en del zgtefeller, der ar-
bejder pa deltid, eller af andre grunde er fravaerende fra arbejdsmarkedet i peri-
oder, uden at der foretages pensionsindbetalinger i fuldt omfang.

Ministeriet kan tilslutte sig det af flertallet foresléede vedrerende reglens an-
vendelsesomrade og afgrensning, idet der sdledes er ministeriets opfattelse, at
der hermed er givet nermere retningslinier for anvendelsen.

Der henvises til lovforslagets § 16 d og bemarkningerne hertil.”

I de specielle bemarkninger til bestemmelsen i § 16 d hedder det blandt andet (Folketings-
tidende 2005-06, Tilleg A, side 4445 £.):

"Til § 16 d:
Bestemmelsen omfatter den sikaldte "fzellesskabskompensation”.

Har en agtefelle under gteskabet foretaget en mindre pensionsopsparing, end
hvad der svarer til en rimelig pensionsordning for den pagzldende, fordi ved-
kommende har haft barsels- eller bernepasningsorlov, eller fordi vedkommen-
de har varet hjemmearbejdende eller veeret pé deltid for at kunne passe bern,
kan den anden gtefzlle blive palagt at betale et beleb til den pagaeldende som
kompensation for den manglende pensionsindbetaling. Det samme gelder, hvis
en xgtefelle pd grund af den anden @gtefelles arbejde i udlandet eller arbejds-
skift i et eller andet omfang har maéttet stille sin arbejdsmarkedstilknytning i be-
ro. Der vil ogsé kunne kraves kompensation i situationer, hvor en &gtefelles
arbejdssituation har gjort det enskeligt, at den anden zgtefzlle helt eller delvist
har varet uden for arbejdsmarkedet.

Manglende pensionsopsparing, der skyldes fravar fra arbejdsmarkedet pé
grund af sygdom eller arbejdsleshed m.v., kan derimod ikke begrunde kom-
pensation efter denne bestemmelse. ...
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Opgorelsen af kompensationsbelgbet tager udgangspunkt i det belgb, gtefel-
len ville have opsparet i pension, hvis den pagaldende ikke havde veeret pa del-
tid, haft orlov eller vaeret hjemmearbejdende. Har en egtefelle f.eks. varet pa
deltid i 10 &r, vil kompensationen som udgangspunkt svare til nettoveerdien af
forskellen mellem det, zgtefellen rent faktisk har opsparet i pension, og det
der ville vare opsparet, hvis vedkommende havde arbejdet pé fuld tid. Ar-
bejdsgivers eventuelle pensionsbidrag indgar i denne beregning.

Hvis segtefzllen har veeret hjemmearbejdende, ma der foretages et skan over
den pensionsopsparing, som den pageldende ville have foretaget, hvis ved-
kommende havde varet pa arbejdsmarkedet.

Det belob, der skal betales i kompensation, kan efter stk. 2 hejst udgere halvde-
len af forskellen mellem veardien af den pensionsopsparing, hver af egtefel-
lerne har foretaget under @gteskabet af midler fra fellesejet. Har en agtefelle
f.eks. i en periode varet hjemmearbejdende for at passe familiens bern, men al-
ligevel samlet set under ®gteskabet sparet mere op end den anden &gtefelle,
kan agtefzllen ikke fA kompensation for den manglende pensionsopsparing.

Ved beregning af belebet er det pensionsopsparingen under @gteskabet foreta-
get af fellesejemidler, der er afgerende. Det er derimod uden betydning, om
den eller de pensionsordninger, der indbetales til, er fzlleseje eller szreje,
medmindre gtefzlleme ved egtepagt har aftalt, at serejet ogsa omfatter frem-
tidige indbetalinger. Der henvises til § 16 h, stk. 1, og bemarkningerne til den-
ne bestemmelse.

Bestemmelsen om fzllesskabskompensation indebzrer ikke, at enhver mindre
forskel mellem agtefzllernes pensionsindbetalinger under &gteskabet skal ud-
lignes. Den manglende pensionsopsparing skal svare til op mod to ars pensi-
onsindbetalinger for en fuldtidsforsikret, for der opstar spergsmél om at betale
kompensation.

Kompensationsbestemmelsen er en erstatningslignende regel. Det er derfor
som udgangspunkt uden betydning, hvordan @gtefellemne i gvrigt er stillet
pensions- eller formuemeessigt. Der kan dog forekomme situationer, hvor zgte-
fzllernes @vrige pensionsmessige og skonomiske forhold er af en sddan karak-
ter, at det ikke vil vare rimeligt at palegge en egtefzlle at betale kompensati-
on til den anden agtefzlle.

kb

I lovforslagets almindelige bemerkninger (Folketingstidende 2005-06, Tilleg A, side 4434

og 4437) hedder det om bestemmelsen i § 16 e om rimelighedskompensation:

3.2.3. Rimelighedskompensation

ZAgtefzllepensionsudvalget har veeret enige om, at udgangspunktet om, at alle
rimelige pensionsrettigheder kan udtages forlods, mé suppleres med en regel,
der forhindrer, at en &gtefzlle stilles pensionsmaessigt urimeligt efter et lenge-
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revarende @gteskab.

Forméalet med en saddan mulighed er, efter udvalget at sikre, at en ®gtefzlle, der
enten slet ikke har en pensionsordning eller kun har en beskeden pensionsord-
ning, efter et lengerevarende egteskab ikke bliver stillet urimeligt i pensions-
messig henseende, fordi den anden agtefeelle har pensionsrettigheder af en vis
storrelse, der vil kunne udtages forlods pé skifte. Udvalget har i den forbindelse
peget pa, at reglen i gteskabslovens § 56 efter udvalgets opfattelse ikke i til-
straekkelig grad sikrer dette.

For at gore regelsattet enkelt har udvalget foreslaet, at greensen sattes ved 15
&rs egteskab. Derved skal reglen kun anvendes pa et ret begreenset antal @gte-
feeller. Udvalget har endvidere foreslaet, at der kun kan blive tale om en rime-
lighedskompensation, hvor der er stor forskel pa vardien af egtefellernes pen-
sionsrettigheder. Dette indeberer efter udvalgets forslag, at der ikke skal ydes
kompensation, hvis der ikke er en forskel pa ca. 50.000 kr., ligesom der heller
ikke ber kompenseres i videre omfang, end der stadig er en forskel pa ca.
50.000 kr. i de arlige lebende udbetalinger for skat. Udvalgets forslag indebe-
rer ogs4, at en kompensation ikke ber bringe en agtefzlles pensionsrettigheder
over, hvad der svarer til ca. 135.000 kr. rligt. Belabet svarer til den érlige pen-
sion, som en fagleert tjenestemand med fuld pensionsalder, der fratreeder pd
grund af alder ved det 62. 4r, ville kunne opné ved sit 65. ar. Belobsgranserne
skal lgbende tilpasses.

Ved vurderingen af, om en &gtefelle vil vare urimeligt stillet i pensionsmaes-
sig henseende, skal der efter udvalgets forslag ogsé tages hensyn til gtefel-
lens formueforhold, &gteskabets varighed og omstaendighederne i gvrigt.

3.3.3. Rimelighedskompensation

Ministeriet for Familie- og Forbrugeranliggender kan tilslutte sig udvalgets
flertals betragtninger og forslag.

Rimelighedsreglen er en opsamlingsbestemmelse, som skal ses i sammenheng
med den foresliede fellesskabskompensationsregel. Reglen har til formadl at
hjzlpe en gruppe zgtefeeller, der af mange forskellige grunde er havnet i en
pensionsmeessig relativ dérlig situation, f.eks. fordi man har veeret hjemmear-
bejdende eller haft en ustruktureret tilknytning til arbejdsmarkedet. Fordelen
ved to sarskilte regler frem for én bred rimelighedsregel, der dekker begge
kompensationsmuligheder, er efter ministeriets opfattelse, at det bliver mere
tydeligt, hvad der ber kompenseres for, ndr udgangspunktet er, at rimelige pen-
sionsrettigheder ikke indgar i delingen pé skifte.

Ministeriet kan saledes tilslutte sig, at reglen kun anvendes ved leengerevarende
agteskaber, og at dette som udgangspunkt gelder agteskaber med en varighed
af ca. 15 4r. Dette vil indebzre, at reglen skal anvendes pa et begrenset antal
mgteskaber. Kun hvert 4. @gteskab, der opleses ved skilsmisse, har séledes va-
reti 15 8r, og i en stor del af disse @gteskaber vil zgtefellerne begge have
pensionsrettigheder.
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Der henvises til lovforslagets § 16 e og bemerkningerne hertil.

2

I de specielle bemarkninger til bestemmelsen i § 16 e hedder det blandt andet (Folketings-
tidende 2005-06, Tilleg A, side 4446 f.):

”Til § 16 e:
Bestemmelsen omfatter den sékaldte "rimelighedskompensation”.

Bestemmelsen har til form3l at forhindre, at en &gtefeelle, der enten slet ikke
har en pensionsordning eller kun har en beskeden pensionsordning, efter et
leengerevarende zgteskab bliver stillet urimeligt i pensionsmeessig henseende,
fordi den anden @gtefelle har pensionsrettigheder, der vil kunne udtages for-
lods ved skifte af faellesboet.

Kriteriet i bestemmelsen er et andet end i &gteskabslovens i § 56, hvor det er
en betingelse for kompensation, at gtefellen ellers vil blive stillet "urimeligt
ringe i ekonomisk henseende". Det er tilstrakkeligt til at opnd kompensation,
at en agtefzlle ellers vil blive stillet "urimeligt i pensionsmeassig henseende”,
idet reglen saledes skal kompensere for, at rimelige pensionsverdier undtages
fra delingen mellem =gtefellerne, uden at zgtefellerne ved egtepagt selv har
aftalt dette.

Det er en betingelse for at anvende bestemmelsen, at agteskabet har varet af
leengere varighed. Dette vil normalt vere tilfeldet, nir @gteskabet har varet 15
ar eller leengere. Der kan ved vurderingen heraf ogsa tages hensyn til et forud-
giende zgteskabslignende samliv med gkonomisk fellesskab.

Der skal herudover vare stor forskel i veerdierne af gtefaellernes pensionsret-
tigheder. For at vurdere, om dette er tilfzldet, er det nedvendigt at sammenlig-
ne pensionsvardierne bade pa skiftetidspunktet og pa ®gtefellernes sedvanli-
ge pensioneringstidspunkter. Herved tages der bl.a. hgjde for en eventuel al-
dersforskel mellem @gtefzllerne. Vardien af en pensionsrettighed pé tidspunk-
tet for pensioneringen vil normalt fremga af de arlige udsendte pensionstilsagn.

Da formalet med pensioner er den lebende forsergelse, vil kapitalpensioner ved
sammenligningen mellem verdierne af @gtefellernes pensionsordninger
skensmeassigt skulle omregnes til lobende udbetalinger. Ved labende livsbetin-
gede pensionsrettigheder er det alderspensionstilsagnet, der er afgerende for
sammenligningen. Andre ydelser i form af invaliditetsydelser, barnepension
m.v. er ikke relevante ved sammenligningen af egtefellernes pensionsmassige
stilling.

Selv om der ofte vil veere en vis forskel i verdieme af @gtefellernes pensions-
rettigheder, vil denne ikke altid kunne karakteriseres som stor.

I dag vil en arlig forskel i de labende udbetalinger pé op til ca. 50.000 kr. mel-
lem ®gtefzllemes to pensionsordninger fremskrevet til det seedvanlige pensio-
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neringstidspunkt normalt ikke kunne anses for stor. Kompensation vil derfor
normalt ikke blive givet, hvis der ikke er en forskel pé ca. 50.000 kr., ligesom
der heller ikke skal kompenseres i videre omfang, end at der altid er en forskel
pé ca. 50.000 kr. i de &rlige lobende udbetalinger. Graensen er ikke absolut og
vil ogsa med tiden skulle tilpasses. Ved vurderingen af veerdierne af gtefel-
lernes pensionsordninger ses bort fra folkepension og andre ydelser fra det of-
fentlige.

Betalingen af et belob til en zgtefzlle skal sikre, at denne ikke stilles urimeligt
i pensionsmaessig henseende. Et kompensationsbelgb ber sdledes ikke bringe
en gtefzlles pensionsrettigheder over, hvad der svarer til den til enhver tid
geldende arlige pension som en faglert tjenestemand med fuld pensionsalder,
der fratreeder pa grund af alder ved det 62. &r ville kunne opnd ved sit 65. ar,
altsé fra det tidspunkt, hvor den pdgeeldende yderligere kan fa folkepension.
Har den pensionsmassigt darligst stillede agtefzlle - bortset fra folkepension
m.v. - siledes en pensionsrettighed, der ved et s@dvanligt indbetalingsforleb
frem til den normale pensionsalder &rligt udger ca. 135.000 kr., kan den pégel-
dende agtefelle i almindelighed ikke anses for at veere urimeligt stillet i pensi-
onsmassig henseende. Et kompensationsbeleb ber heller ikke bringe en zgte-
felles pensionsrettigheder over, hvad der svarer til ca. 135.000 kr. arligt. Dette
udgangspunkt for vurderingen er ikke absolut og vil til enhver tid skulle tilpas-
ses.

Efter stk. 2, skal der ved afgorelsen af, om en egtefelle skal betale et beleb til
den anden agtefalle for at sikre, at denne ikke stilles urimeligt i pensionsmaes-
sig henseende, tages hensyn til gteskabets varighed, zgtefzllernes formue-
forhold og omstzndighederne i gvrigt.

Ejer den pensionsmassigt ringest stillede gtefelle szrejemidler, der kompen-
serer for den pagzldendes pensionsmeassige ringe stilling, bor agtefellen ikke
have noget belgb fra den anden agtefelle, selv om der er stor forskel i veerdi-
eme af gtefzllernes pensionsrettigheder. Derimod er det uden betydning for
vurderingen af den pensionsmeessigt ringest stillede aegtefzlles forhold, om den
anden =gtefelle har et storre szreje. I denne situation vil der eventuelt kunne
ydes et belab efter egteskabslovens § 56.

Den pensionsmassigt ringest stillede sgtefelle ber heller ikke have noget be-
lob, hvis den pagzldende i forbindelse med skiftet modtager en betydelig
boslod fra den anden xgtefelle, herunder en andel af den anden &gtefelles
pensionsordning, der ikke kan udtages forlods, eller hvis den pégeldende mod-
tager kompensation i medfer af lovforslagets § 16 d, der i tilstrekkeligt omfang
kompenserer for dennes pensionsmeessige ringe stilling.

Har den ene xgtefzlle placeret stort set hele sin opsparing i pensionsrettighe-
der, mens den anden zgtefzlle har en ikke ubetydelig anden opsparing (men en
ringe pensionsopsparing), kan det indga i rimelighedsvurderingen, at den pen-
sionsmeessigt ringest stillede gtefelle i forbindelse med skiftet skal dele hele
sin opsparing med den pensionsmeessigt bedst stillede zgtefelle.

Det vil ligeledes kunne indgé i vurderingen af, om en zgtefzlle er stillet urime-
ligt i pensionsmassig henseende, om den pagaldende er berettiget til @gtefel-
lebidrag og =gtefellepension uden tidsbegrensning.
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Sterrelsen af det beleb, en xgtefzlle skal betale, for at den anden egtefelle ik-
ke bliver stillet urimeligt pensionsmassigt, fastsattes skensmeessigt. I vurde-
ringen indgér udover de oven for omtalte forhold vedrerende zgtefallernes
formueforhold og &gteskabets varighed, ogsa omstendighederne i gvrigt. Der
kan f.eks. legges vagt pd egtefellemes alder, deres helbredsforhold og ar-
bejdsevne. Belgbet, der skal betales, ber normalt ikke vere storre, end at det
svarer til ca. 25 % af forskellen mellem verdien af hver af egtefellernes pen-
sionsopsparing under &gteskabet. Anvendelsen af dette maksimum vil som ud-
gangspunkt forudsette, at &gteskabet har varet noget leengere end 15 4r, og at
zgtefzllen med den mindste pension stort set ikke har andet end sin folkepen-
sion. Hertil kommer, at belgbet i almindelighed ikke ber bringe den pagelden-
de zgtefzelles samlede pensionsniveau (bortset fra folkepension m.v.) over ca.
135.000 kr. arligt i labende udbetalinger, og at forskellen mellem zgtefzller-
nes logbende pensionsudbetalinger ogsa efter kompensationen kan vere op til
50.000 kr.

De foreslaede principper for kompensation indebzrer normalt, at en zgtefelle
ikke kan f& mere i kompensation, end at vedkommende samlet set bliver bragt
pa det niveau, som den pageldende egtefelle ville kunne paregne, safremt
vedkommende havde foretaget de for sit erthverv sedvanlige pensionsindbeta-
linger under zgteskabet. Dette betyder f.eks., at en hjemmehjelper eksempel-
vis maksimalt kan nd op pa en hjemmehjelpers normale pensionsniveau, selv
om vedkommende er gift med en agtefalle, der er langt bedre stillet pensi-
onsmassigt.

Har en ®ldre xgtefzlle altid veret hjemmearbejdende eller haft en meget ringe
eller skiftende tilknytning til arbejdsmarkedet, skal kompensationen pa samme
made som for en ufaglert som udgangspunkt begraenses til et belab, der ikke
overstiger en ufaglerts pensionsindbetalinger under ®gteskabet i de perioder,
hvor der ikke er indbetalt til en pensionsordning.

k2]

Landsrettens begrundelse og resultat

Parterne har samstemmende forklaret, at de i forbindelse med den forestdende skilsmisse
aftalte, at indestdenderne pé parternes konti i Spar Nord Bank A/S skulle deles ligeligt mel-
lem dem, og at dette ogsa gjaldt deres selvpensioneringskonti !c; g kapitalpensioner, saledes
som det er anfert i bankens udaterede opgerelse og ibmail af 3. juli 2008
til banken. Det legges til grund som ubestridt, at parternes engagementer efter et mgde 1

banken faktisk blev opgjort og delt i overensstemmelse med denne aftale og sédledes, at

— som resultat heraf fik overfort 120.000 kr.

Parterne anses pé denne baggrund for at have indgaet en endelig aftale om deling af parter-

nes indestéender i Spar Nord Bank A/S, herunder af parternes selvpensioneringskonti og
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kapitalpensioner 1 banken.

M
Den omstandighed, at— processuelt har tilsluttet sig, at tvisten om behand-

lingen af parternes pensionsrettigheder kan afgeres som et separat enkeltspergsmdl, jf. den

dageldende sklftelovs § 76, jf. § 81, kan ikke fore til et andet resultat. Jdndmcllul tager
derfor _ pastand om frifindelse over for pastand 1

til folge.

M s
S -l of 3. juli 2008 og bankens udaterede opg@r{s}se indeholder ingen
A ‘s
omtale af parternes pvrige pensionsrettigheder, herunder af (i . tjcncste-
‘s

mandspension og pensionsforsikring i Nordea Liv & Pension eller afg

@ pension i PKA, og ingen af parterne har forklaret om, at spergsmélet om behandlingen
af disse pensioner blev dreftet i forbindelse med aftalen om delingen af engagementerne i

Spar Nord Bank A/S. Parterne kan herefter ikke anses for at have indgaet en endelig aftale

om, hvordan deres gvrige pensionsrettigheder skulle behandles ved bodelingen, og
— er herefter ikke af denne grund afskaret fra at fremsatte de krav, som er
indeholdt i pastandene 2-4.
M ‘s

m _ pensionsforsikring i Nordea Liv & Pension fremgér af Nordeas pen-
sionsoversigt, at pensionsordningen er en firmapensionsaftale, der er oprettet som led i en
pensionsordning mellem M_ og hans arbejdsgiver, at der er tale om en obli-
gatorisk ordning, og at pensionsforsikringen ikke kan tilbagekebes. Videre fremgér af mail
af 4. april 2011 fra Hovedorganisationen af Officerer i Danmark til , at der
er tale om en tvungen arbejdsgiverbetalt pension. Pensionsordningen anses pa denne bag-
grund for en rimelig pensionsrettighed, jf. retsvirkningslovens § 16 b, stk. 1, séledes som
begrebet er afgraenset i forarbejderne til lov nr. 483 af 7. juni 2006 om &ndring af lov om
wgteskabets retsvirkninger og lov om skifte af feellesbo m.v. (Pensionsrettigheders behand-
ling ved ded samt separation og skilsmisse) og i betenkning nr. 1466/2005 om Agtefellers
pensionsrettigheder side 188 ff. Pensionsrettigheden kan herefter udtages forlods af felles-
boet ved skifte, jf. retsvirkningslovens § 16 b, stk. 1, pvorfor landsretten tager =
@D p:stand om frifindelse over for - péstand 2 til folge.

Det folger af ordlyden og forarbejderne til bestemmelsen i retsvirkningslovens § 16 d om
en fzllesskabskompensation, at en sddan kompensationen er begranset til at angd den re-

ducerede indbetaling til en &gtefelles pensionsopsparing, som relaterer sig til forholdene
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under ®gteskabet. En reduceret indbetaling af pensionsbidrag, der er foranlediget af den
made, som parterne har indrettet sig pa under et forudgéende samliv, kan imidlertid ikke

begrunde kompensation efter denne bestemmelse.

+
Det fremgér af oplysningerne i sagen, a(— under hele @gteskabet har

arbejdet pa nedsat tid bortset fra e periode pa samlet set ca. et ar. Efter parternes forkla-
ringer, herunder om at anszttelse 1 forsvaret indebar en del perioder,
hvor han var bortrejst, finder landsretten det godtgjort, at - nedsatte
arbejdstid under @gteskabet i alt vaesentligt har veeret begrund'eA‘t i hensynet til familien. I
overensstemmelse med den beregning, som er foretaget af (NI, Dansk Sygepleje-
rad, legger landsretten til grund, at *, hvis hun havde arbejdet fuld
tid under hele &gteskabet, ville have indbetalt ca. 60.000 kr. mere til pensionsordningen i
PKA. Det bemarkes hertil, at det ikke fremgar af beregningen, der er bestridt af .H

“wordan de opgjorte manglende pensionsindbetalinger nzermere er sammensat,

herunder om de indeholder arbejdsmarkedsbidrag.

Opgerelsen af et eventuelt kompensationsbelab i medfer af bestemmelsen i retsvirknings-
lovens § 16 d, der er en erstatningslignende regel, skal ifolge forarbejdere tage udgangs-
punkt i det belgb, zgtefellen ville have opsparet i pension, hvis zgtefellen ikke havde

veeret pa deltid. Der skal derfor tillige tages hejde for den forrentning af pensionsindbeta-

lingerne, som ville have fundet sted frem til skiftet.

Det folger af forarbejder til bestemmelsen, at muligheden for fellesskabskompensation

blandt andet er betinget af, at den manglende pensionsopsparing _ﬂarer til op mod to &rs

)
pensionsindbetalinger for en fuldtidsforsikret, hvilket i _ tilfeelde
efter oplysningerne i sagen udger ca. 85.000 kr.

Landsretten finder p4 den anforte baggrund, at @ R ke har godtgjort at

have lidt et pensionstab, der sterrelsesmassigt berettiger til en fmllessblfabskompensation i
3

medfor af retsvirkningslovens § 16 d I;ilndsretten tager derfor péstand

om frifindelse i forhold til h pastand 3 til folge.

Efter det oplyste om parternes forudgéende samliv inden @gteskabet, herunder den made,
hvorpa parterne i skonomisk henseende har indrettet sig under samlivet, har &gteskabet

veeret af lengere varighed, jf. retsvirkningslovens § 16 e, stk. 1, nr. 1. Det fremgér af op-



-30-
lysningerne fra PKA, at G ; - :lder af 66Y% &r vil vaere berettiget til
en livsvarig alderspension pa 95.800 kr. samt en engangssum pé 197.600 kr. Henset hertil

og sammenholdt med oplysningerne om frivillige pensionsordnin-

ger i Spar Nord Bank og resultatet af bodelingen i gvrigt finder landsretten efter en samlet
vurdering, at & —uanset der er stor forskel pa verdierne af ®gtefzl-
lernes pensionsrettigheder — ikke er stillet urimeligt i pensionsmassig henseende, jf. ﬁt’sa
virkningslovens § 16 e. Landsretten tager derfor ogsa i forhold til pastand 4 >
@ {rifindelsespastand til folge.

Ingen af parterne skal betale sagsomkostninger til den anden part eller til statskassen.

Thi kendes for ret:

& frifindes.

Ingen af parterne skal betale sagsomkostninger til den anden part eller til statskassen.
Kristian Petersen Hans-Jargen Nymark Beck Kirsten Thorup

Udskriften udstedes uden betaling.

Udskriftens rigtighed bekraftes.

Vestre Landsret,
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